
山西工程技术学院听课记录表（实践课）

任课教师 所在单位 教师职称

课程名称 授课班级

授课时间 年 月 日 第 节 授课地点

评价项目 主要观测点 优 良 一般 差

教师教学

基本信息

（在对应

的选项中

打√）

1.提前进入实践场所，检查相关设备等教学设施；通讯工具关闭或

置于无声。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

2.教师精神饱满、仪表端庄、言行举止得当。（5分） 5□ 4□ 3□ 2□

3.实践准备充分，内容娴熟，实践教学资料等准备齐全、科学合理、

适用。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

4.教师按要求严格考勤，注重学生实践学习、行为规范的管理和引

导。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

5.教师清晰讲解本节课实践教学目标，符合教学大纲要求，注重教

学内容前后联系。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

6.实践内容充实，与所学专业联系紧密，能与实际行业应用结合，

实用、新颖。（10分）
10□ 8□ 6□ 4□

7.有效将“课程思政”教学目标融入到教学设计中，教书和育人相

结合。（10分）
10□ 8□ 6□ 4□

8.教师语言表达清楚流畅，对实践目的、流程和易出现的问题讲解

清楚，逻辑性强。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

9.教师实践经验丰富，实践示范规范、准确、熟练，方法要领提示

明确。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

10.教师合理安排实践各环节，进度合理，学生有充足的实践动手

机会。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

11.教师巡回观察学生实践过程，指导耐心细致，及时解决和处理

学生的问题。（5分）
5□ 4□ 3□ 2□

12.教师注重启发式教学，善于提问，鼓励讨论，注重过程评价，

运用多种教学方式引导学生积极思考、探索和实践。（10分）
10□ 8□ 6□ 4□

学生上课

基本状态

（在对应

的选项中

打√）

13.学生出勤率高，无迟到、早退现象，课堂秩序良好。（5分） 5□ 4□ 3□ 2□

14.学生课堂专注度高，积极参与到实践环节中，不做与教学无关

的事情。（10分）
10□ 8□ 6□ 4□

15.学生基本掌握实践原理和技能，完成实践内容和实践报告，达

成教学目标。（10分）
10□ 8□ 6□ 4□

听课后

评价得分

听课人 身份 院领导□ 中层干部□ 督导□ 教师□ 日期



主 要 教 学 内 容 ：

意

见

反

馈

教师教学

基本信息

反馈(突出

的优点、

存在的问

题及改进

的建议)

学生上课

基本状态

反馈

教学保障

条件反馈

实践场所卫生、供电供水、灯光照明、防火安全、环境噪声，教学基本设施以及影响教学

的其他情况等，如有问题请填写：

备注：（1）听课人员听课后应向教师反馈评价和建议；（2）院领导、职能部门处级干部、

院级督导员听课表，交由教学质量评估建设部存档，各教学单位听课表，由各单位办公室存

档。


